
Bewerbungseingang
Vielen Dank für Ihre Bewerbung! 
Nach Eingang Ihrer Unterlagen prüfen wir diese sorgfältig und melden 
uns zeitnah bei Ihnen.  

Kontaktaufnahme
Wir möchten Sie kennenlernen!
Nach erfolgreicher Prüfung Ihrer Bewerbung freuen wir uns, Sie zu einem 
persönlichen Gespräch einzuladen.

Vertragsunterzeichnung
Wir freuen uns auf Sie! 
Wir haben uns füreinander entschieden und lassen Ihnen den Vertrag zukommen. 
Sobald der unterzeichnete Vertrag bei uns eingegangen ist, informieren wir Sie. 

Zwischen Vertragsunterzeichnung und Arbeitsbeginn
Verbunden bleiben. 
Sollten zwischen Vertragsunterzeichnung und Arbeitsbeginn mehrere Wochen 
liegen, bleiben wir mit Ihnen in Verbindung. 

Kurz vor Arbeitsbeginn
Gut vorbereitet starten. 
Etwa zwei Wochen vor Ihrem ersten Arbeitstag erhalten Sie von Ihrer Führungskraft 
einen persönlichen Onboarding-Plan sowie hilfreiche Informationen und FAQ‘s.  

Ihr Start bei uns
Herzlich willkommen im Team! 
Am ersten Arbeitstag werden Sie von Ihrer Führungskraft und Ihren Kolleg:innen 
persönlich begrüßt. Ihr individueller Onboarding-Plan begleitet Sie in den ersten 
Wochen. Sie lernen Ihre Aufgaben, Ansprechpersonen und unsere Hochschul
struktur kennen.  

Gemeinsam durch die Probezeit
Ihre ersten Monate bei uns! 
Ein strukturiertes Onboarding ist uns wichtig. Deshalb möchten wir Sie bis zum 
Ende der Probezeit durch regelmäßige Gespräche bestmöglich begleiten. 
Auch auf Ihr Feedback legen wir hierbei wert. 

Integration in den Verbund der Rheinischen
Herzlich willkommen im Verbund!  
Sie sind nicht nur Teil der Rheinischen Hochschule, sondern Teil des Verbunds der 
Rheinischen Stiftung. Beim Verbundtag lernen Sie die Gesellschaften unseres 
Verbunds kennen.

Ihr Weg zu uns


