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Modulübersicht Vollzeit (4 Semester) 

Modul-
kennung 

Modulbezeichnung + Kompetenzfeld 
Prüfungs-

form 
SWS SWS CP 

1 2 3 4 ∑ ∑ 

1.1 Accounting und Finance (Q2, Q3) K 3    3 5 

1.2 
Integral Leadership und 
Werteorientierung (Q1, Q3) 

R 3    3 5 

1.3 
Quantitative und qualitative Methoden 
(Q1, Q3, Q4, Q5) 

K 3    3 5 

1.4 
Ideenmanagement & 
Kreativitätstechniken (Q1, Q2) 

R 3    3 5 

1.5 
Digitale Strategien und Geschäftsmodelle 
(Q2, Q4) 

K 3    3 5 

1.6 
Digital Transformation Management  
(Q1, Q3, Q4) 

K 3    3 5 

2.1 
Managementsysteme und 
Risikomanagement (Q1, Q2) 

K  3   3 5 

2.2 
Businessplan: Personal und Finanzen  
(Q2, Q3, Q6) 

H  3   3 5 

2.3 Businessplan: Marketing (Q1, Q2) H  3   3 5 

2.4 Businessplan: Innovation (Q1, Q3, Q4, Q6) H  3   3 5 

2.5 
Praxistransferprojekt I: 

Prototypenentwicklung (Q1, Q2, Q5) 
P  2   2 10 

3.1 Performance-Management und Controlling 
(Q1, Q2, Q3) 

K   3  3 5 

3.2 Strategiemanagement (Q2, Q3) R   3  3 5 

3.3 Vertrieb (Q1, Q2) H   3  3 5 

3.4 Unternehmensplanspiel (Q1, Q2, Q3, Q5) R   3  3 5 

3.5 Praxistransferprojekt II: Serienreife eines 
marktfähigen Produktes (Q1, Q3, Q5) 

P   2  2 10 

4.1 Masterthesis und Disputation (Q4) MA/DIS    – – 30 

 Semester  1 2 3 4  

 Summe SWS  18 14 14 – 46  

 Summe CP  30 30 30 30  120 
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Modulübersicht berufsbegleitend (5 Semester) 

Modul-
kennung 

Modulbezeichnung + Kompetenzfeld 
Prüfungs-

form 
SWS SWS CP 

1 2 3 4 5 ∑ ∑ 

1.1 Accounting und Finance (Q2, Q3) K 3     3 5 

1.2 
Quantitative und qualitative Methoden 
(Q1, Q3, Q4, Q5) 

K 3     3 5 

1.3 
Ideenmanagement & 
Kreativitätstechniken (Q1, Q2) 

R 3     3 5 

1.4 
Digitale Strategien und 
Geschäftsmodelle (Q2, Q4) 

K 3     3 5 

2.1 
Businessplan: Personal und Finanzen  
(Q2, Q3, Q6) 

H  3    3 5 

2.2 Businessplan: Marketing (Q1, Q2) H  3    3 5 

2.3 
Businessplan: Innovation  

(Q1, Q3, Q4, Q6) 
H  3    3 5 

2.4 
Praxistransferprojekt I: 
Prototypenentwicklung (Q1, Q2, Q5) 

P  2    2 10 

3.1 
Managementsysteme und 
Risikomanagement (Q1, Q2) 

K   3   3 5 

3.2 Strategiemanagement (Q2, Q3) R   3   3 5 

3.3 
Digital Transformation Management  

(Q1, Q3, Q4) 
K   3   3 5 

3.4 Praxistransferprojekt II: Serienreife 
eines marktfähigen Produktes  
(Q1, Q3, Q5) 

P   2   2 10 

4.1 Performance-Management und 
Controlling (Q1, Q2, Q3) 

K    3  3 5 

4.2 
Integral Leadership und 
Werteorientierung (Q1, Q3) 

R    3  3 5 

4.3 Vertrieb (Q1, Q2) H    3  3 5 

4.4 Unternehmensplanspiel  
(Q1, Q2, Q3, Q5) 

R    3  3 5 

5.1 Masterthesis und Disputation (Q4) MA/DIS     – – 30 

 Semester  1 2 3 4   

 Summe SWS  12 11 11 12 – 46  

 Summe CP  20 25 25 20 30  120 

K = Klausur 
R = Referat 
H = Hausarbeit 
P = Projektarbeit 
M = mündliche Prüfung 
PF = Portfolioprüfung 
L = technische Laborprüfung  
G = gestalterische Prüfung/Arbeitsprobe  
MA/DIS = Masterthesis und Disputation 
 

 


